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PLAN POŁĄCZENIA 

 

Uzgodniony i sporządzony w Jaworznie  w dniu 26 czerwca 2026 roku przez Zarządy łączących się 

Spółek o następującej treści: 

Niniejszy Plan Połączenia (dalej „Plan Połączenia") sporządzony został w celu określenia zasad oraz 

warunków przejęcia spółki EKO-JUMIR SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ 

z siedzibą w Jaworznie przez spółkę EKO-JUMIR SILESIA SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ z siedzibą w Jaworznie. Jak wskazano na wstępie, połączenie 

podyktowane jest względami ekonomicznymi oraz organizacyjnymi oraz dotyczącymi rozwoju spółki 

poprzez wdrożenie procedur oraz wykorzystując know – how spółek mającymi na celu usprawnienie 

działalności gospodarczej, zwiększenie efektywności operacyjnej oraz optymalizacje kosztów 

funkcjonowania obu przedsiębiorstw. 

Proces połączenia umożliwi konsolidację zasobów i kompetencji obu łączących się spółek, co 

przyczyni się do wzrostu ich konkurencyjności na rynku oraz stworzenia bardziej elastycznej i 

efektywnej struktury organizacyjnej. Spodziewane korzyści obejmują poprawę zarzadzania, eliminacje 

zbędnych procesów administracyjnych oraz lepsze wykorzystanie posiadanych aktywów, w tym 

dokumentacji związanej z działalnością w branży nieruchomości spółki przejmującej. 

Plan połączenia został sporządzony przy uwzględnieniu obowiązujących przepisów prawa, w tym w 

szczególności regulacji ustawy z dnia 15 września 2000 r. - Kodeks spółek handlowych, dalej „KSH" 

lub „Kodeks spółek handlowych", a także innych przepisów powszechnie obowiązującego prawa, 

zapewniając przejrzystość i bezpieczeństwo procesu nie tylko dla obu łączących się spółek, lecz 

również wszystkich zainteresowanych osób trzecich, w tym w szczególności kontrahentów łączących 

się spółek. W zakresie dotychczas prowadzonej działalności gospodarczej przez spółkę przejmowaną, 

spółka przejmująca będzie kontynuowała działalność w oparciu o pozwolenia wystawione na ten 

podmiot, a także w dalszym ciągu będzie rozwijała działalność poprzez ubieganie się o nowe decyzje 

związane z branżą odpadową.  

Plan połączenia stanowi kluczowy krok w kierunku długoterminowego rozwoju i stabilności 

ekonomicznej połączonych podmiotów oraz umożliwi pełniejsze wykorzystanie ich potencjału 

biznesowego, w tym modelu biznesowego spółki przejmującej w zakresie branży związanej z 

nieruchomościami.  

I. Uczestnicy połączenia  

1. Spółka przejmująca: 

EKO-JUMIR SILESIA SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ KRS 0000613099 

NIP 6351838134 REGON 364482899 Adres siedziby Fryderyka Chopina 94, 43-600 Jaworzno, 

Polska. Kapitał zakładowy wpłacony w całości. (dalej zwana E-JS sp. z o. o.) 

Struktura udziałowa: 
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1. Ryszard Szwagrzyk adres do doręczeń Olkusz (32-300) ul Ponikowska 30a posiadający 25 

udziałów o wartości nominalnej 100 zł. każdy. Na udziałach nie ustalono zastawu lub użytkowania. 

2. Marcin Mróz adres do doręczeń Dąbrowa Górnicza (41-300) ul. Królowej Jadwigi 6b/38, 

posiadający 25 udziałów o wartości nominalnej 100 zł. każdy. Na udziałach nie ustalono zastawu lub 

użytkowania. 

Osoby wchodzące w skład zarządu: 

1. Ryszard Szwagrzyk – Członek Zarządu  

2. Marcin Mróz – Prezes Zarządu 

2. Spółka przejmowana: 

 

EKO-JUMIR SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ, KRS 0000335837, NIP 

6252404473, REGON 241302094 Adres siedziby Fryderyka Chopina 94, 43-600 Jaworzno, Polska. 

Kapitał zakładowy wpłacony w całości. (dalej zdwana E-J sp. z o. o.) 

1. Ryszard Szwagrzyk adres do doręczeń Olkusz (32-300) ul Ponikowska 30a posiadający 170 

udziałów o wartości nominalnej 100 zł. każdy. Na udziałach nie ustalono zastawu lub użytkowania  

2. Marcin Mróz adres do doręczeń Dąbrowa Górnicza (41-300) ul. Królowej Jadwigi 6b/38, 

posiadający 170 udziałów o wartości nominalnej 100 zł. każdy. Na udziałach nie ustalono zastawu lub 

użytkowania. 

Osoby wchodzące w skład zarządu: 

1. Ryszard Szwagrzyk – Członek Zarządu  

2. Marcin Mróz – Prezes Zarządu 

 

II. Sposób łączenia spółek  

Połączenie spółek nastąpi przez przejecie w przedstawiony ponizej sposób: 

1) Połączenie zostanie dokonane w trybie przepisów art. 492 § 1 pkt 1 Kodeksu spółek handlowych 

poprzez przeniesienie całego majątku spółki EKO-JUMIR sp. z o. o. (Spółka Przejmowana) na spółkę 

EKO-JUMIR SILESIA sp. z o. o. (Spółka Przejmująca) (łączenie się przez przejecie), z 

uwzględnieniem art.  5151 Ksh tj. okoliczności, że wspólnicy łączących się spółek posiadają udziały w 

tej samej proporcji we wszystkich łączących się spółkach. 

2) Z uwagi na to, że: 

a) zarówno w Spółce przejmowanej, jak i Spółce przejmującej, jest jedynie dwóch wspólników 

będących osobami fizycznymi,  

b) w obu Spółkach wspólnikami są te same osoby fizyczne, posiadające udziały w tej samej proporcji 

we wszystkich łączących się spółkach 

nie będą miały zastosowania następujące przepisy: 
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• art. 500 § 2 Kodeksu Spółek handlowych, który stanowi, iż plan połączenia powinien być ogłoszony 

nie później niż na miesiąc przed data zgromadzenia wspólników lub walnego zgromadzenia, na 

którym ma być podjęta uchwała o połączeniu, 

• art. 502-504 Kodeksu spółek handlowych, tj. nie jest wymagane zbadanie planu połączenia przez 

biegłego rewidenta oraz nie jest wymagane dwukrotne zawiadomienie przez zarządy łączących się 

spółek o zamiarze połączenia, chyba ze przynajmniej jeden wspólnik zgłosi sprzeciw spółce, nie 

później niż w terminie miesiąca od dnia zgłoszenia planu połączenia do sadu rejestrowego - na 

podstawie wyłączenia z art 516 par 7 ksh. 

• Art. 13 ust. 1 i 2 ustawy o ochronie konkurencji i konsumentów - tj. nie jest wymagane zgłoszenie 

zamiaru koncentracji Prezesowi Urzędu Ochrony Konkurencji i Konsumentów 

- na podstawie wyłączenia z art. 14 pkt 5 w zw. z art. 4 pkt 1 lit. c w zw. z art. 4 pkt 4 lit, a tej ustawy: 

Na skutek wpisania przez Sąd Rejestrowy połączenia do Rejestrów Przedsiębiorców Krajowego 

Rejestru Sadowego („Dzień Połączenia") nastąpi wykreślenie Spółki Przejmowanej z Rejestru 

Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sadowego oraz jej rozwiązanie bez przeprowadzania 

postepowania likwidacyjnego w trybie art. 493 § 1 KSH; 

4) Zgodnie z art. 500 § 1 KSH Plan Połączenia zostanie zgłoszony do sadów rejestrowych łączących 

się Spółek; 

5) Plan Połączenia nie zostanie ogłoszony w Monitorze Sadowym i Gospodarczym, zgodnie z art. 516 

§ 7 ksh poprzez wyłączenie obowiązku wynikającego z 500 § 2 ksh. 

6) Spółka Przejmująca z Dniem Połączenia zgodnie z art. 494 § 1 KSH, wstąpi we wszystkie prawa i 

obowiązki Spółki Przejmowanej; 

7) Umowy spółek uczestniczących w połączeniu nie zawierają szczególnych uregulowań w zakresie 

łączenia się spółek; 

8) Spółka Przejmująca wstępuje z Dniem Połączenia we wszystkie dotychczasowe umowy jako strona 

w miejsce Spółki Przejmowanej oraz przejmuje wszystkie prawa i obowiązki Spółki Przejmowanej; 

9) Z Dniem Połączenia Spółek wszystkie stosunki pracy pracowników zatrudnionych w spółce 

Przejmowanej przechodzą z mocy prawa na Spółkę Przejmująca, w trybie przejęcia zakładu pracy w 

rozumieniu art. 231 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 г., poz. 1465 ze 

zm.); 

10) Z Dniem Połączenia wygasają mandaty wszystkich członków Zarządu Spółki Przejmowanej. 

Dotychczasowy skład organów Spółki Przejmującej po dniu wpisania połączenia do rejestru pozostaje 

bez zmian; 

11) Spółka Przejmująca będzie prowadziła swoje księgi rachunkowe w tym sprawozdania finansowe 

na zasadzie kontynuacji określonych w ostatnim bilansie rocznym przechodzących na nią aktywów 

Spółki Przejmowanej. 

12) Koszt połączenia będzie obciążać Spółkę Przejmująca; 
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13) Połączenie nastąpi bez wymiany udziałów Spółki Przejmowanej na udziały Przejmującej, w 

związku z czym, pominięto informacje, o których mowa w art. 499 § 1 p 2-4 ksh, jako 

bezprzedmiotowe. 

III. Stosunek wymiany udziałów Spółki przejmowanej na udziały spółki przejmującej. 

Połączenie jest przeprowadzone bez przyznania udziałów Spółki przejmującej z uwagi na okoliczność, 

że wspólnicy łączących się spółek posiadają udziały w tej samej proporcji we wszystkich łączących 

się spółkach – art. 5151 § 1ksh. 

Połączenie nastąpi bez podwyższania kapitału zakładowego Spółki Przejmującej. 

W związku z powyższym w Planie Połączenia: (I) nie uwzględniono stosunku wymiany udziałów 

Spółki Przejmowanej na udziały Spółki Przejmującej; (II) nie określono zasad dotyczących przyznania 

udziałów w Spółce Przejmującej; (III) nie określono dnia, od którego udziały, o których mowa w 

punkcie (II), uprawniają do uczestnictwa w zysku Spółki Przejmującej. 

IV. Prawa przyznane przez Spółkę Przejmująca wspólnikom oraz osobom szczególnie uprawnionym 

w spółce Przejmowanej. 

W związku z połączeniem przez przejecie spółki EKO-JUMIR SPÓŁKA sp. z o. o., nie przewiduje się 

przyznania jakimkolwiek osobom szczególnych praw w spółce przejmującej, o których mowa w art. 

499 § 1 pkt 5 Kodeksu spółek handlowych. 

V. Szczególne korzyści dla Członków Organów Spółki Przejmowanej i Spółki Przejmującej oraz 

innych osób uczestniczących w połączeniu. 

W związku z połączeniem Spółki Przejmowanej ze Spółką Przejmująca nie przewiduje się przyznania 

szczególnych korzyści dla członków organów Spółki Przejmowanej i Spółki Przejmującej, jak 

również korzyści dla innych osób uczestniczących w połączeniu, o których mowa w art. 499 § 1 pkt 6 

Kodeksu spółek handlowych. 

VI. Zmiana umowy Spółki Przejmującej. 

W związku z połączeniem nie jest koniecznym dokonywanie zmian w umowie Spółki Przejmującej 

oraz na skutek Połączenia Spółka Przejmująca nie zmieni swojej formy prawnej, firmy ani siedziby. 

Umowa Spółki Przejmującej nie ulegnie zmianie. 

VII.  

Dzień połączenia  

Na skutek wpisania przez Sąd Rejestrowy połączenia do Rejestru Przedsiębiorców Krajowego 

Rejestru Sądowego („Dzień Połączenia") nastąpi wykreślenie Spółki Przejmowanej z Rejestru 

Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sadowego oraz jej rozwiązanie bez przeprowadzania 

postepowania likwidacyjna w trybie art. 493 § 1 ksh. 

Stosownie do treści art. 506 § 1 Kodeksu spółek handlowych, Zgromadzenie Wspólników Spółki 

przejmowanej E-J sp. z o. o. oraz Zgromadzenie Wspólników Spółki przejmującej E-JS sp. z o. o. 

zostaną zwołane w celu wyrażenia zgody na połączenie Spółek, w możliwie szybkim terminie po 
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spełnieniu wszystkich wymagań proceduralnych, niezbędnych dla przeprowadzenia niniejszego 

połączenia, w możliwie najszybszym terminie.  

Spółka Przejmująca z Dniem Połączenia zgodnie z art. 494 § 1 KSH wstąpi we wszystkie prawa 

obowiązki Spółki Przejmowanej, a co za tym idzie Spółka Przejmująca wstępuje z Dniem Połączenia: 

- we wszystkie dotychczasowe umowy jako strona w miejsce Spółki Przejmowanej oraz przejmuje 

wszystkie prawa i obowiązki Spółki Przejmowanej, 

- na Spółkę Przejmująca z dniem połączenia przejdą w szczególności zezwolenia, koncesje oraz ulgi, 

które zostały przyznane Spółce Przejmowanej. 

- Spółka Przejmująca stanie się z dniem połączenia strona postepowań sądowych, egzekucyjnych, w 

których wcześniej uczestniczyła Spółka Przejmowana, niezależnie od etapu, na którym znajduje się 

dane postepowanie. 

VIII. Nieruchomości rolne 

Żadna ze spółek uczestniczących w Połączeniu nie jest właścicielem ani użytkownikiem wieczystym 

nieruchomości rolnej w rozumieniu art. 2 pkt 1) ustawy z dnia 11 kwietnia 2003 r. o kształtowaniu 

ustroju rolnego. 

IX. Postanowienia końcowe 

Zgodnie z art. 500 § 2 oraz § 21 ksh, Plan Połączenia zostanie bezpłatnie udostępniony do publicznej 

wiadomości na stronie internetowej:  

- Spółki Przejmującej pod adresem: www.ekojumirsilesia.pl, oraz  

-  Spółki Przejmowanej pod adresem: www.ekojumir.pl,  

 

 

Załączniki do planu 

- projekty uchwał o połączeniu spółek 

- ustalenie wartości majątku spółki przejmowanej  

- oświadczenie zawierające informację o stanie księgowym spółki przejmowanej. 

 

 

 

 

Działając w imieniu łączących się spółek oświadczam, iż Plan połączenia spółek jest 

odzwierciedleniem pisemnego uzgodnienia między łączącymi się spółkami, zgodnie z wymogiem art. 

498 ksh. 

http://www.ekojumirsilesia.pl/
http://www.ekojumir.pl/
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